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NEWSLETTER

der Wirtschaftsforderung des Landkreises Schweinfurt

Aktuelles — Informationen aus der Region

Grinderpreis Schweinfurt — Jetzt bewerben!
Die Stadt und der Landkreis Schweinfurt vergeben in diesem Jahr den 5. Griinderpreis Schweinfurt
— eine Auszeichnung fir besonders innovative und engagierte Griindungen aus der Region. Ziel des
Wetthewerbs ist es, Interessierte fir die Selbststandigkeit zu ermutigen und das Griindungsklima in
der Region zu starken.

Insgesamt sind folgende Preisgelder fir die Gewinner vorgesehen:

e 1. Platz: 5.000 €
2. Platz: 3.000 €
3. Platz: 2.000 €
Sonderpreis der Sparkasse Schweinfurt-Hal3berge: 2.000 €

Die Bewerbungsfrist lauft bis zum 19. Oktober 2025. Die Preisverleihung findet am 19. November
2025 um 17 Uhr statt. Veranstalter ist das Grinderzentrum GRIBS. Weitere Informationen, Teilnah-
mebedingungen und der Link zur Anmeldung finden Sie hier.

Informationsveranstaltung zu bayerischen Unternehmensférderprogrammen
... nix fur mich, viel zu kompliziert, rentiert sich eh net ...
wird sich mancher Unternehmer denken, wenn es um die Uberlegung geht, Férdermittel zur Kofi-
nanzierung des eigenen Vorhabens zu beantragen. Viele lassen dadurch wertvolle finanzielle Unter-
stutzung fir ihre Projekte ungenutzt. Was dabei haufig tbersehen wird: Wer auf Férdermittel ver-
zZichtet, lasst nicht nur bares Geld liegen, sondern lberlasst einen mdglichen Wettbewerbsvorteil
vielleicht sogar der Konkurrenz. Dabei gibt es zahlreiche Programme, die Investitionen erleichtern,
Innovationen férdern und Wachstum beschleunigen kénnen.

Da sich in jiingster Vergangenheit zudem einige Forderrichtlinien verandert haben, nehmen wir, die
Wirtschaftsforderungen der Stadt und des Landkreises Schweinfurt, nun zum Anlass, Sie zur Infor-
mationsveranstaltung zu Bayerischen Unternehmensférderprogrammen am 01. Oktober 2025 von
17:00 Uhr bis 19:45 Uhr in den Sitzungssaal der Stadt Schweinfurt einzuladen.

Wahrend dieser rund 2,5 stindigen Veranstaltungen werden Ihnen Vertreter der Regierung von Un-
terfranken, der LfA Férderbank Bayern und des Amtes fur Landliche Entwicklung einen Einblick in
die gangigsten bayerischen Unternehmensférderprogramme geben. Die Anmeldung erfolgt unter
folgendem Link.


https://startbahn27.de/gruenderpreis-sw
https://eveeno.com/308131466

Nachfolgenetzwerk ,,ChangeMakers*
Mit dem neuen Netzwerk ,ChangeMakers® sollen Unternehmer, engagierte Nachfolger und interes-
sierte Wegbegleiter zusammengebracht werden, um die Nachfolge eines Unternehmens nicht dem
Zufall Gberlassen, sondern aktiv zu gestalten. Im geschitzten Rahmen werden Erfahrungen ausge-
tauscht und offen Uber Herausforderungen gesprochen, von emotionalen Fragen bis hin zu rechtli-
chen und strategischen Themen. Dabei werden gemeinsam praxisnahe Lésungen entwickelt.

Das nachste Treffen findet am 10. Oktober 2025 statt. Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Einladung zur digitalen Mittagspause der Wirtschaftsféorderung - kurz, informativ und interaktiv
Jeden vierten Dienstag im Monat ladt Sie die Wirtschaftsforderung des Landkreises Schweinfurt zu
einer 45-minltigen Online-Veranstaltung ein. Unsere Experten bieten wertvolle Einblicke in aktuelle
Fachthemen. Im Anschluss haben Sie die Gelegenheit, Fragen zu stellen und sich mit anderen Teil-
nehmenden auszutauschen. Unser Angebot richtet sich an alle, die sich fur aktuelle Themen inte-
ressieren und ihre Kenntnisse erweitern mochten. Ob zuhause oder im Blro — wir bieten lhnen eine
gute Mdglichkeit, die Mittagszeit produktiv zu gestalten.

Am 28. Oktober 2025 wird die Einfihrung eines Energiemanagementsystems als Grundlage ftr
eine Transformationsplanung zum CO2 neutralen Betrieb beleuchtet, wahrend am 25. November
2025 das Thema #Weiterbildungsoffensive der Agentur fur Arbeit besprochen wird. Am 16. De-
zember 2025 geht es darum, Anwendungsfalle fir Kunstliche Intelligenz im eigenen Unterneh-
men zu erkennen und auszuwerten.

Alle Termine und die jeweilige Anmeldemdglichkeit finden Sie auf unserer Homepage.

Kurz und bindig
Laut einer Prognose des Bayerischen Landesamtes flr Statistik soll der Landkreis Schweinfurt
bis zum Jahr 2043 rund 0,1 % mehr Einwohner haben als im Jahr 2023. Diese und weitere
Kennzahlen stellt u. a. der Digitale Wirtschaftsatlas Mainfranken der IHK Wirzburg-Schweinfurt zur
Verfligung.

Die Arbeitslosenquote im Landkreis Schweinfurt liegt im August 2025 bei 3,0 %. Auch wenn im
Vergleich zum Vormonat ein Anstieg von 0,1 Prozentpunkten verzeichnet wurde, liegt die Arbeitslo-
senquote noch immer deutlich unter dem bayernweiten Durchschnitt von 4,2 %.

Der Landkreis Schweinfurt ist jetzt auch auf LinkedlIn vertreten. Auf unserer Unternehmensseite
https://www.linkedin.com/company/landratsamt-schweinfurt/ erhalten Sie stets aktuelle Informatio-
nen — bleiben Sie auch dort im Austausch mit dem Landratsamt!

Serviceangebote fir Unternehmen

BDS Azubiakademie — praxisorientierte Inhalte werden Auszubildenden vermittelt
Nach einem Jahr Pause startet die BDS AZUBIAKADEMIE im Herbst 2025 erneut am Standort
Schweinfurt.

Die BDS Azubiakademie erméglicht kleinen und mittelstandischen Betrieben firmenibergreifende
Trainings fur ihre Auszubildenden. In den angebotenen Seminaren und Workshops werden Themen
behandelt, die die Softskills der Auszubildenden férdern und meist nicht in der Berufsschule gelehrt
werden.

Pro Schuljahr werden in der Regel zwischen acht und zwolf Unterrichtseinheiten angeboten, darun-
ter beispielsweise die Seminare respektvolle Kommunikation, Sozialversicherungen fiir Azubis und
ein Erste-Hilfe-Kurs.

Seite 2 von 5


https://www.wuerzburg.ihk.de/unternehmensnachfolge/
https://www.landkreis-schweinfurt.de/digitalemittagspause#collapse-78704
https://www.landkreis-schweinfurt.de/digitalemittagspause#collapse-78704
https://www.landkreis-schweinfurt.de/digitalemittagspause#collapse-78704
https://www.landkreis-schweinfurt.de/digitalemittagspause#collapse-78704
https://www.landkreis-schweinfurt.de/digitalemittagspause#collapse-78704
https://www.landkreis-schweinfurt.de/digitalemittagspause#collapse-78704
http://www.landkreis-schweinfurt.de/digitalemittagspause
http://www.wirtschaftsatlas-mainfranken.de/
https://www.linkedin.com/company/landratsamt-schweinfurt/

Ansprechpartner fir die Akademie ist Geschéftsfihrer und Projektleiter Frank Bernard (Tel. 0170
9919140, E-Mail: frank.bernard@bds-bayern.de). Weitere Informationen zur BDS AZUBIAKADEMIE
finden Sie hier. Anmelden kdnnen Sie sich unter https://bdsazubiakademie.de/anmeldung/.

Innovationspreis Bayern — auf der Suche nach den besten Ideen Bayern
Der Innovationspreis Bayern wird als Anerkennung fur herausragende innovative Leistungen verge-
ben. Pramiert werden Produkt- und Verfahrensinnovationen sowie innovative technologieorientierte
Dienstleistungen, die sich bereits durch einen ersten Markterfolg auszeichnen oder deren Markter-
folg absehbar ist. Insgesamt werden bis zu flnf Preise in den Kategorien industrielle Innovation,
innovatives Handwerk, Startup, Wirtschaft trifft Wissenschaft und kreative Innovation vergeben.

Die nachste Bewerbungsphase startet am 10. November 2025 und endet am 25. Januar 2026.

Am 01. Oktober 2025 findet ein Webinar zum Bewerbungsprozess statt. Weitere Informationen zum
Innovationspreis erhalten Sie hier.

Mainfranken.Connect: Fachkréafte von morgen — Auszubildende und Studierende aus dem
Ausland
Angesichts des demografischen Wandels und eines sich verscharfenden Fachkraftemangels ist es
fur viele Betriebe notwendig, neue Wege bei der Nachwuchsgewinnung einzuschlagen. Eine Mog-
lichkeit ist dafur die Gewinnung auslandischer Fachkréfte. Die Region Mainfranken GmbH bietet in
Kooperation mit der IHK Wirzburg-Schweinfurt und der Handwerkskammer fir Unterfranken zwei
Online-Veranstaltungen mit konkreten Ansatzen und Beispielen aus der Praxis an:

e Auszubildende aus dem Ausland — Chancen, Perspektiven, Moglichkeiten am 23. September
2025 um 18 Uhr; weitere Informationen erhalten Sie hier.

¢ Globale Talente vor Ort: Potenzial internationaler Studierende am 25. September 2025 um
12:30 Uhr; weitere Informationen erhalten Sie hier.

9. Fachkraftekonferenz Mainfranken: ,,Redeployment — Mit Perspektive in die Zukunft*
Die IHK Wirzburg-Schweinfurt ladt zur Fachkraftekonferenz am 08. Oktober 2025 ein, die erneut mit
den Partnern der Allianz fir Fachkrafte veranstaltet wird. Neben spannenden Vortrage, anregenden
Gesprache und intensivem Networking erwarten Sie auch praxisnahe Workshops zu aktuellen Her-
ausforderungen rund um Fachkraftesicherung, Personalgewinnung und Arbeitswelt im Wandel.

Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz und sind Sie dabei, wenn sich Fach- und Fihrungskréafte aus der
Region treffen, um Wissen zu teilen, Impulse zu geben und gemeinsam Losungen zu gestalten.
Weitere Informationen und die Anmeldemdglichkeit finden Sie hier.

Innovation Day Mainfranken 2025
Der Schutz von Daten, Zugriffsrechten, Produktentwicklungen oder Konten wird angesichts der stei-
genden Hackerangriffe auf die IT von Unternehmen, Verwaltungen und Hochschulen immer bedeu-
tender. Aus diesem Grund veranstalten die IHK Wirzburg-Schweinfurt, die Technische Hochschule
Wirzburg-Schweinfurt, die Julius-Maximilian-Universitat Wirzburg und die Region Mainfranken
GmbH den diesjahrigen Innovation Day am 22. Oktober 2025 zum Fokusthema Cyber Security. Be-
leuchtet werden unter anderem auch Praxisfalle und —tipps der Firmen Madinger GmbH Industry
Services, Spitzhiittt Home Company und des Universitasklinikums Wirzburg.

Weitere Informationen und die Mdglichkeit zur Anmeldung erhalten Sie hier.
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Talente in Rente — neue bayernweite, kostenfreie Jobbérse fir die Suche nach erfahrenen

Fach- und Arbeitskraften
Der demografische Wandel stellt Unternehmen vor neue Herausforderungen, insbesondere bei der
Suche nach erfahrenen Arbeits- und Fachkraften. Hier unterstitzt das neue Projekt ,Talente in Ren-
te®. Auf der Plattform finden Sie bayernweit motivierte Menschen im Ruhestand, die beruflich wieder
aktiv werden und ihre Erfahrung einbringen wollen. Unternehmen kénnen kostenlose Stellenangebo-
te verdéffentlichen, darunter auch fur projektbezogenen Tatigkeiten, Teilzeit- oder Minijobs. Bereits
Uber 4.000 Rentnerinnen und Rentner haben sich registriert — mehr als 400 davon mit einem aktiven
Bewerberprofil, das von Unternehmen direkt gefunden und kontaktiert werden kann.

Neue Forderung fur Betriebliches Mobilitatsmanagement: Initialférderung und Breitenférde-
rung fur KMU
Das Bundesministerium fir Verkehr (BMV) stellt neue Fordermittel fir kleine und mittlere Unterneh-
men bereit. Ab sofort kbnnen zwei Forderangebote in Anspruch genommen werden: Eine qualifizier-
te Erstberatung fir ein malRgeschneidertes Mobilitatskonzept und die Férderung bewéhrter Stan-
dardmafl3nahmen im betrieblichen Mobilititsmanagement (z. B. Forderung des Kaufes von Lasten-
fahrradern, Lasten-Pedelecs, Radabstellanlagen, Ladesaulen oder von E-Fahrzeugen).

Die Forderaufrufe erfolgen im Rahmen des Forderprogramms Betriebliches Mobilititsmanagement
des BMV, basierend auf der Richtlinie Betriebliches Mobilitdtsmanagement vom 10. April 2024. Bei-
de Forderaufrufe richten sich ausschlief3lich an nach EU-Definition eingestuften KMU.

Forderantrage konnen bis zum 31. Dezember 2026 eingereicht werden. Alle Informationen rund um
die Forderaufrufe sowie begleitende Informationen zum Foérderprogramm und zum betrieblichen
Mobilitatsmanagement finden Sie auf der Internetseite der Initiative ,mobil gewinnt* sowie auf der
Internetseite des Bundesamt fiir Logistik und Mobilitét (BALM).

Jugend forscht 2026 in Grafenrheinfeld — Sie kbnnen unterstitzen
Jugend forscht ist Deutschlands bekanntester Nachwuchswettbewerb, der besondere Leistungen in
Naturwissenschaften, Mathematik und Technik foérdert. Der Bedarf an naturwissenschatftlich-
technischen Spitzenkraften ist in Deutschland unvermindert hoch und wird durch die rticklaufenden
Schilerzahlen sogar noch verscharft. Der Regionalwettbewerb leistet daher einen wichtigen Beitrag
zur Forderung des Fachkraftenachwuchses. Im kommenden Jahr findet Jugend forscht am 26. und
27. Februar 2026 in der Kulturhalle Grafenrheinfeld statt.

Unternehmen und Einrichtungen kénnen Jugend forscht durch Geld- oder Sachleistungen unterstiit-
zen. Sie haben die Moglichkeit zwischen einer Platinpartnerschaft oder einer 1-3 Sterne Partner-
schaft auszuwahlen. Genauere Informationen erhalten Sie in der beigefiigten Datei. Eine Anmel-
dung fur das Sponsoring ist bis zum 30. Oktober 2025 liber das Sponsoringportal der Region Main-
franken GmbH mdglich.

Veranstaltungen und Beratungen
Aktuelle Veranstaltungen und Beratungsmoglichkeiten finden Sie stets auf der Webseite der Wirt-
schaftsférderung.
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Der Wirtschaftsstandort Landkreis Schweinfurt

Ausbildungsbeginn am 1. September 2025: Zahlen und Entwicklungen
Anfang September startete das neue Ausbildungsjahr in Bayern. Die Handwerkskammer verzeich-
nete zum Ausbildungsstart 2.320 neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in Unterfranken. Dies
entspricht einem Anstieg von 0,5 % im Vergleich zum Vorjahr. Damit erhoht sich die Zahl der neu
abgeschlossenen Vertrdge zum dritten Mal in Folge, was darauf zuriickzufiihren ist, dass das
Handwerk bei jungen Menschen wieder an Attraktivitat gewinnt. Laut der Handwerkskammer fiir
Unterfranken haben 20 % der neuen Auszubildenden im Handwerk einen auslandischen Pass — das
zeigt, wie wichtig diese Zielgruppe fur den Ausbildungsmarkt in der Region ist.

Anders sieht die Entwicklung bei der Industrie- und Handelskammer (IHK) Wirzburg-Schweinfurt
aus: Hier ist die Zahl der neuen Ausbildungsvertrage in diesem Jahr gesunken. In Mainfranken star-
teten 2.610 junge Menschen eine duale Berufsausbildung — das sind etwa 8,4 Prozent weniger als
im Vorjahr. Ein Grund ist der Wechsel von G8 zu G9: Schulerinnen und Schiler bleiben ein Jahr
langer in der Schule, daher gibt es dieses Jahr weniger Abiturientinnen und Abiturienten, die sich far
eine Ausbildung bewerben. Zusatzlich streben immer mehr junge Menschen ein Studium statt einer
dualen Ausbildung an, wodurch viele Lehrstellen unbesetzt bleiben.

Nach Angaben der Agentur fur Arbeit gab es in Bayern rund 61.500 gemeldete Bewerberinnen und

Bewerber fiir etwa 92.000 Ausbildungsstellen. Somit standen fir jede Bewerberin und jeden Bewer-
ber rechnerisch rund 1,5 Ausbildungsplatze zur Verfigung. Trotz konjunktureller Schwierigkeiten ist
die Ausbildungsbereitschaft der Unternehmen sehr hoch. Junge Menschen haben folglich auch wei-
terhin gute Chancen, eine Lehrstelle zu finden.

Mit unserem Newsletter wollen wir die Unternehmen des Landkreises Schweinfurt Gber Neuigkeiten
und interessante Angebote in und aus der Region informieren.
Sie kénnen den Newsletter per Mail Uber newsletter-wirtschaft@Irasw.de kostenfrei abonnieren.

Ihre Wirtschaftsférderung des Landkreises Schweinfurt:

Rebecca Weber und Frank Deubner

Landratsamt Schweinfurt
Schrammstralle 1
97421 Schweinfurt

_ _ |
T(?Iefon 09721 / 55-380 oder -688 —
wirtschaft@Irasw.de '

www.landkreis-schweinfurt.de/wirtschaft I— A N D RATSA MT

SCHWEINFURT
Besuchen Sie den Landkreis Schweinfurt auch auf Facebook, Instagram oder LinkedIn!

fIG]in
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