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NEWSLETTER

der Wirtschaftsforderung des Landkreises Schweinfurt

Aktuelles — Informationen aus der Region

Der FLIGHT Accelerator 2026 startet in die Bewerbungsphase
Der FLIGHT Accelerator, eine Initiative der Startbahn27, agiert als Innovations-Booster fur die Regi-
on und soll angehenden Griinderinnen, Griindern und Startups den nétigen Schub geben, um mit
ihren Grindungsideen erfolgreich durchzustarten. Er umfasst mehrere Events, Inputsessions, Pitch
Trainings und ein abschlieRendes Finale mit Preisverleihung.

Anfang Februar 6ffnet die Bewerbungsphase fiir den FLIGHT Accelerator 2026. Wer sich bewerben
oder andere darauf aufmerksam machen mdchte, findet alle Informationen bereits jetzt auf der
Website. Bewerbungen sind bis zum 01. Marz 2026 méglich.

In eigener Sache: Stellenausschreibung Liegenschaftsmanager Conn Barracks (m/w/d)
Der Gewerbepark Conn Barracks tragt wesentlich zum Strukturwandel in der Region hin zu einem
Hochtechnologiestandort bei. Die Geschaftsstelle sucht nun zur Verstarkung einen Liegenschafts-
manager (m/w/d).

Bei einer Tatigkeit in der Geschaftsstelle bewegen Sie sich in einem marktorientierten Umfeld von
hoher Dynamik. Standardlésungen gibt es selten — gefragt sind Eigeninitiative und pragmatisches
Handeln. Gleichzeitig bietet die Position jedoch die Méglichkeit, an einem Projekt mitzuwirken, des-
sen Ergebnisse sichtbar sind und in der wirtschaftlichen Entwicklung der Region langfristig Wirkung
entfalten.

Weitere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle finden Sie anbei. Bewerben kdnnen Sie sich auf
der Homepage des Landkreises Schweinfurt.

Kurz und bindig
Nominierungen fiir den GrolRen Preis des Mittelstandes sind noch bis zum 31. Januar 2026 mdg-
lich.
Der ERP-Gruinderkredit der KiW wird von 125.000 Euro auf 200.000 Euro erhéht. Den Grinder-

kredit kdnnen Sie in folgenden Fallen beantragen: Grindung, Investition in ein junges Unternehmen,
Beteiligung als Geschaftsfihrer oder bei Unternehmensnachfolge.

Der Landkreis Schweinfurt ist auch auf LinkedIn vertreten. Auf der Unternehmensseite des
Landratsamtes erhalten Sie stets aktuelle Informationen — bleiben Sie auch dort im Austausch mit
uns!



https://startbahn27.de/flight
http://www.landkreis-schweinfurt.de/karriere
https://www.mittelstandspreis.com/
https://www.linkedin.com/company/landratsamt-schweinfurt/

Serviceangebote fir Unternehmen

Beratungstermine der Aktivsenioren Bayern
In diesem Jahr bieten die Aktivsenioren erneut ihre bewahrte Beratung fur Unternehmen, Grinde-
rinnen und Griinder sowie Selbststandige an. Sie stehen mit ihrer Expertise in den Bereichen Exis-
tenzgrindung, -sicherung, Unternehmensnachfolge und Digitalisierung fur Interessierte zur Verfu-
gung. Auch bei der Ausarbeitung von Businessplanen sowie der Erstellung einer Tragfahigkeitsbe-
scheinigung bieten sie ihre Unterstitzung an.

Die kostenfreien Beratungsgespréache finden in der Regel am letzten Dienstag des Monats von 9 bis
12 Uhr im Landratsamt Schweinfurt statt. Die ndchsten Termine im Jahr 2026 sind fur den 24. Feb-
ruar 2026 und den 31. Marz 2026 angesetzt.

Weitere Informationen gibt es unter www.aktivsenioren.de. Im Voraus ist eine Terminvereinbarung
bei der Wirtschaftsférderung des Landkreises Schweinfurt erforderlich (E-Mail: wirtschaft@Irasw.de,
Tel: 09721/55-380).

Forschungszulage — Anderungen ab 01.01.2026
Die Bemessungsgrundlage der Forschungszulage wurde ab dem 01. Januar 2026 von bislang
10 Mio. Euro auf 12 Mio. Euro pro Wirtschaftsjahr angehoben (befristet fir den Zeitraum 2026 bis
2030). AuRerdem kann kunftig eine Gemeinkostenpauschale angesetzt werden, die einen Zuschlag
von 20 % auf die forderfahigen direkten FUE-Kosten vorsieht. Besonders attraktiv fur kleine und mitt-
lere Unternehmen ist, dass je nach Forderquote von 25 bis 35 % steuerliche Férderungen von bis zu
4,2 Mio. € pro Unternehmen und Jahr méglich sind.

Fur Rickfragen steht unser Fordermittelberater Herr Kinder zur Verfligung (Tel. 09721/55-840,
E-Mail: foerderberatung@Irasw.de).

Neuer IGP-Forderaufruf: Unternehmerische Innovationen fir die Zukunft von Stadt und Land
werden gesucht
Das Bundeswirtschaftsministerium hat einen weiteren Forderaufruf im Innovationsprogramm fur Ge-
schaftsmodelle und Pionierlésungen (IGP) gestartet. Dieser fordert Innovationen fur mehr Attraktivi-
tat, Wirtschaftskraft und Lebensqualitéat im stadtischen und landlichen Raum. Dazu gehéren bei-
spielsweise neue Services und Konzepte fur die Umnutzung von Immobilien und Flachen, Verbes-
serungen zur effizienteren Nutzung regionaler Ressourcen, Innovationen im Bereich Smatrt-
City oder Smart-Village und Tourismusinnovationen.

Zielgruppe sind kleine und mittlere Unternehmen (inklusive Griindungen, Selbstandige, gemein-
wohlorientierte Unternehmen) sowie mit den Unternehmen kooperierende Forschungseinrichtungen.

Teilnahmeantrage kdnnen bis zum 5. Februar 2026 eingereicht werden. Weitere Informationen
erhalten Sie hier.

Workshop ,,Jugendliche im Praktikum — erfolgreich gewinnen, gut begleiten®“ am 28. Januar
2026
Praktika sind das Wichtigste um Jugendliche fir ihre Ausbildung zu begeistern. Doch wie gelingt ein
guter Einstieg? Wie organisieren Sie ein Praktikum rechtskonform, attraktiv und praxisnah und so,
dass sich der Jugendliche wohl fuhlt?

Die Bauinnung Schweinfurt bietet dazu einen Workshop an. Zielgruppe sind Betriebsinhaberinnen
und Betriebsinhaber, Ausbildungsverantwortliche und Mitarbeitende aus kleinen und mittleren
Handwerksbetrieben, die Praktika anbieten oder dies kiinftig vorhaben.

Weitere Informationen erhalten Sie hier.
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Webinar ,,Wettbewerbsvorteil positive Unternehmenskultur — so binden Sie Ihre Fachkréafte an

das Unternehmen*® am 28. Januar 2026
Qualifizierte Fachkrafte sind zum Erhalt der Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit eines Unterneh-
mens unverzichtbar. Die Wechselbereitschaft vieler Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer ist auf-
grund der hohen Nachfrage auf dem Arbeitsmarkt gestiegen. Dennoch kénnen immer mehr Stellen
in Bayern aufgrund des riicklaufigen Arbeitskrafteangebots nicht adaquat besetzt werden. Aus die-
sem Grund ist es wichtiger denn je, die Bindung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an das Unter-
nehmen zu festigen.

Im Webinar der Taskforce FKS+ erhalten Sie einen Einblick, warum die Mitarbeiterfluktuation in vie-
len Unternehmen ansteigt und wie Sie dieser Entwicklung entgegenwirken kdnnen. Sie erfahren,
warum es hilfreich sein kann, einen Perspektivwechsel vorzunehmen, und welche Themen Sie ge-
nauer betrachten sollten, um lhre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nachhaltig an Ihr Unternehmen zu
binden.

Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Workshop ,,Psychische Gesundheit bei Auszubildenden® am 26. Februar 2026
Psychische Erkrankungen und Belastungen haben in den letzten Jahren erheblich zugenommen,
insbesondere bei Jugendlichen und jungen Erwachsenen. In der Aus- und Weiterbildung stehen
junge Menschen haufig vor Herausforderungen, die bestehende psychische Belastungen verstarken
oder erstmals sichtbar machen kdénnen. Ziel des Workshops ist es, das Bewusstsein bei Ihnen als
Ausbildungsverantwortlichen fiir solche Belastungen zu scharfen, erste Anzeichen zu erkennen und
einen sicheren Umgang damit zu entwickeln.

Im Workshop, organisiert von der Handwerkskammer fir Unterfranken, erhalten Sie die Gelegen-
heit, Ihre Sensibilitat fir psychische Belastungen bei Auszubildenden zu erhéhen und eventuelle
erste Anzeichen zu identifizieren. Unser Ziel ist es, Verstandnis, Handlungssicherheit und eine kon-
struktive Begleitung zu férdern — im Sinne eines professionellen padagogischen Umgangs in Ihrer
Rolle als Betrieb oder als Ausbilderin bzw. Ausbilder.

Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Netzwerktreffen ,,Change Makers“ am 27. Februar 2026
ChangeMakers ist ein Netzwerk der IHK Wrzburg-Schweinfurt fir alle, die Nachfolge nicht dem
Zufall Gberlassen wollen, sondern aktiv gestalten méchten. Hier treffen sich Unternehmerinnen und
Unternehmer, engagierte Nachfolgende und interessierte Wegbegleiter auf Augenhthe. Gemeinsam
werden Erfahrungen ausgetauscht, praktische Losungen gefunden und Ideen fir die Zukunft der
Unternehmenslandschaft in unserer Region entwickelt.

Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Veranstaltung ,,Komm, mach mit - wir meistern die Zukunft gemeinsam® am 12. Marz 2026
Unter dem Leitmotiv ,Im Wandel die Zukunft gestalten® laden die Betriebsmanager der Aurelia
Schweinfurt zum ,Future Experts Event® in das Alte Eichamt Schweinfurt ein. Die Veranstaltung ver-
steht sich als zentraler Impulsgeber fiir Unternehmen und Menschen, die die nachhaltige Transfor-
mation in der Region aktiv mitgestalten wollen.

Die ,Future Experts” entwickeln derzeit eine Plattform, die nachhaltige Unternehmen mit erfahrenen
Fachleuten vernetzt. Das Konzept richtet sich gezielt an innovative, erfolgsorientierte mittelstandi-
sche Unternehmen, die vor komplexen Zukunftsaufgaben stehen. Im Zentrum stehen dabei die ,Fu-
ture Experts® — berufs- und lebenserfahrene Fachkréafte (50+), die ihre Kompetenzen und Talente
einbringen wollen, um gemeinsam mit Unternehmen konkrete Projekte zu entwickeln. Ziel ist es, den
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anhaltenden Transformationsdruck und den Fachkréaftemangel durch einen gezielten Wissenstrans-
fer zu meistern.

Die Besucher erwartet ein dichter Mix aus Information und Vernetzung: Rund 12 regionale KMUs
und Partner prasentieren innovative, nachhaltige Produkte und Prozesse. Zehn Referenten geben in
kompakten Slots Impulse zu Themen wie Gemeinwohl-Okonomie, Agenda 2030, Digitalisierung und
zukunftsorientierter Unternehmensfiihrung.

Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Unternehmerinnen-Frihstick des Amtes fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten (AELF)
am 25. Marz 2026
Mit dem Unternehmerinnen-Fruhstuck bietet die Regierung von Unterfranken den landwirtschaftli-
chen Unternehmerinnen ein besonderes Angebot. Sie wollen Sie in Ihren Aufgaben als Unterneh-
merin unterstitzen und lhnen Input und Informationen zu aktuellen Themen geben. In angenehmer
Atmosphdare kénnen Sie netzwerken, Erfahrungen austauschen und Ideen sammeln. Das Unter-
nehmerinnen-Fruhstick findet auf dem Bauernhof G6tz in Rdthlein statt.

Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Veranstaltungen und Beratungen
Aktuelle Veranstaltungen und Beratungsmaoglichkeiten finden Sie stets auf der Webseite der Wirt-
schaftsférderung.

Der Wirtschaftsstandort Landkreis Schweinfurt

Eintragung von Gewerbeflachen und -objekten in das Standortportal Bayern
Das Standortportal Bayern wird von den Industrie- und Handelskammern in Bayern in enger Zu-
sammenarbeit mit dem bayerischen Wirtschaftsministerium und Invest in Bavaria betrieben.

Es soll einen Uberblick tber das verfiighare Flachen- und Gebaudeangebot liefern. Das Portal wird
auch bei Standortanfragen von den zustandigen Investorenbetreuerinnen und -betreuern fur die
Recherche von Gewerbeimmobilien und -objekten genutzt.

Uber die beiden Webformulare auf der Startseite konnen Sie nun kostenlos und mit wenig Auf-
wand Angebote fir Gewerbeflachen bzw. -objekte einreichen (https://standortportal.bayern/).
Wenn der Eintrag Uber eines der Webformulare erfolgt, wird sich die zustandige IHK melden, die
restlichen erforderlichen Daten abfragen und eintragen. Zugleich wird die Gemeinde, in der sich das
Objekt bzw. die Flache befindet, informiert und um Bestatigung gebeten, um die Seriositat sicherzu-
stellen.

Nutzen Sie gerne diese Moglichkeit, um freie Gewerbeflachen und -objekte bekannt zu machen so-
wie gezielt nach diesen Angeboten zu suchen!
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Mit unserem Newsletter wollen wir die Unternehmen des Landkreises Schweinfurt Giber Neuigkeiten

und interessante Angebote in und aus der Region informieren.

Sie kdnnen den Newsletter per Mail Uber newsletter-wirtschaft@Irasw.de kostenfrei abonnieren.

Ihre Wirtschaftsforderung des Landkreises Schweinfurt:

Rebecca Weber und Frank Deubner

Landratsamt Schweinfurt
Schrammstral3e 1
97421 Schweinfurt

_ _ |
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www.landkreis-schweinfurt.de/wirtschaft I— A N D RATSAMT

SCHWEINFURT

Besuchen Sie den Landkreis Schweinfurt auch auf Facebook, Instagram oder LinkedIn!

fIGin
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