
JAHRESBERICHT 2022

KREISENTWICKLUNG, 

REGIONALMANAGEMENT 

beckeri
Schreibmaschinentext
- Anlage zu TOP 3 d. Protokolls d. Ausschusses f. Kreisentwicklung a. 02.02.2023 -



I. Wirtschaftsförderung und Konversion

II. Mobilität und Energie

III. Regional- und LAG-Management, Kultur

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG, MOBILITÄT, REGIONALMANAGEMENT

JAHRESBERICHT 2022
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• Aufgaben

a) Wirtschaftsförderung

b) Konversion

c) Koordination der Darstellung des Landkreises auf Fachmessen

d) Tourismusförderung: Vertretung des Landkreises in den Gebietsausschüssen

e) Geschäftsführung LAG Schweinfurter Land e. V.

• Personal

 2,5 Stellen

 4 Teammitglieder:

o Herr Deubner

o Frau Kordes

o Frau Wunderlich

o Herr Blesch

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG UND KONVERSION

DAS AUFGABENGEBIET
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BESCHÄFTIGUNGSENTWICKLUNG

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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PENDLERBEWEGUNGEN

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit



BIP JE EINWOHNER

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit



BESCHÄFTIGTE NACH WIRTSCHAFTSABSCHNITTEN

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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• Längerfristig angelegte Werbekampagne unter dem Motto „Mach hier dein Ding“; 

Schwerpunkt 2022: Berufe im Gesundheitswesen

• Erstmalig: Ausbildungskompass – sehr gute Rückmeldungen von Unternehmen und 

Schulen; wurde von vielen Schulen für Berufsorientierung genutzt

FACH- UND NACHWUCHSKRÄFTEGEWINNUNG

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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• Verbraucherpreise stabilisieren sich auf hohem Niveau

• Anstieg der Erzeugerpreise hat Höhepunkt erreicht

• Industrie: Auftragsbestand hoch, Auftragseingang schwächer (insbesondere chemische 

und metallverarbeitende Industrie)

• Produktionsrückgang in energieintensiven Industriebereichen

WIRTSCHAFTLICHE LAGE

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG

Ausschuss für Kreisentwicklung | SG 12 Kreisentwicklung, Regionalmanagement | © Landratsamt Schweinfurt | 02.02.2023 Folie 9



• Tiefbau: Lage und Ausblick stabil

• Hochbau: Auftragseingang abgestürzt

• Einschätzung: „In der Bauwirtschaft wird eine ernste Rezession vorhergesehen, auch in der 

Industrie dominieren die Pessimisten“ (IW, Januar 2023)

WIRTSCHAFTLICHE LAGE

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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Quelle: SMARD Strommarktdaten der Bundesnetzagentur

ENERGIEKOSTEN

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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ENERGIEKOSTEN

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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GRÜNDUNGSREGION

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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TOURISMUS

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
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• Erholung bei den „Übernachtungszahlen“

• Starke Nachfrage Tagestourismus

• Geschäftsleitung Fränkisches Weinland 

Wechsel nach 25 Jahren



• Bayer. Staatsministerium des Innern (StMI) und Zweckverband schließen einen öffentlich-

rechtlichen Vertrag

• Einigung beim Flächenumgriff: Verbleib von ca. 13,5 ha bei der BImA zur weiteren Nutzung 

als AnkER-Einrichtung

• Sicht- und Lärmschutz auf dem Areal des Industrie- und Gewerbeparks, Finanzierung und 

Bau durch den Freistaat Bayern

• Kostenneutralität der neuen Zufahrt (= „Südumfahrung“ von Gebäude 1) für den 

Zweckverband wird seitens des Freistaats zugesichert

• Überlassung der ehemaligen fünf GU-Gebäude noch bis Ende 2024 an den Freistaat – Im 

Gegenzug erfolgt Flächenfreigabe gegenüber der BImA

• Gebäude 36 mit Lager- und Bürofläche wird ebenfalls freigegeben, Gebäude 31 verbleibt 

als Reservegebäude bei der BImA

ANKER-EINRICHTUNG

KONVERSION
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• Erklärung Erstzugriff erfolgt

• Aktuelle Themen:  

 Umsetzungs-/Finanzierungsmodell

 Städtebaulicher Wettbewerb

 Sicherung Gleisanschluss

 Altlasten: Machbarkeits- und Variantenstudie zu möglichen Sanierungsmethoden

 Kampfmittelerkundung und Überprüfung Blindgängerverdachtspunkt

 Neubewertung der Altlastenkosten, insbesondere jedoch der Kosten des 

Gebäudeabbruchs unter Berücksichtigung der Mantelverordnung, die für August 2023 

angekündigt ist (damit Neubewertung der Schadstoffklassen und in der Folge höhere 

Kosten zu erwarten) 

ENTWICKLUNG CONN BARRACKS

KONVERSION
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• Aufgaben

a) Planung, Sicherstellung und Organisation des öffentlichen Personennahverkehrs, 

Sicherstellung von Mobilität in ländlichen Räumen, Schülerbeförderung –

Kostenfreiheit des Schulweges, Verbundraumbeitritt zum Verkehrsverbund 

Mainfranken.

b) Gemeinsamer Nahverkehrsbeauftragter für Stadt und Landkreis Schweinfurt

c) Energie und Klimaschutzmanagement, Elektromobilität, Rückbau KKG, Ausbau der 

Energienetze, Windstützpunkt

• Personal

 5,5 Stellen

 6 Teammitglieder:

o Herr Graber

o Herr Benz

o Frau Wenzel

o Herr Krauß

o Frau Wunderlich 

o Frau Dr. Schmidtgen (seit 01.12.2022)

MOBILITÄT UND ENERGIE

DAS AUFGABENGEBIET
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Verstärkerfahrten

• Verstärkerfahrten werden bis Ende 2022 fortgeführt. 

• Bis zu den Osterferien 2022 lief das Förderprogramm des Freistaates Bayern.

• Nach den Osterferien 2022 hat der Landkreis Schweinfurt die Kosten übernommen.

ÖPNV

MOBILITÄT IM LANDKREIS SCHWEINFURT  
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Mainpost, Online Artikel vom 05.01.2022 



9-Euro-Ticket

• Einführung und Abwicklung 

des 9-Euro-Tickets.

• Öffentliche Dienstleistungs-

aufträge sind mit den 

eigenwirtschaftlichen 

Verkehrsunternehmen 

geschlossen worden.

• Auszahlung und Abwicklung 

der  Soforthilfe für 

Verkehrsunternehmen.

ÖPNV

MOBILITÄT IM LANDKREIS SCHWEINFURT  
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Mainpost, Online Artikel vom 23.05.2022 



Nahverkehrsplan

• Anhörungsverfahren und Fertigstellung des gemeinsamen Nahverkehrsplan Stadt und 

Landkreis Schweinfurt. 

• Beschluss Nahverkehrsplan am 12.07.2022 im Kreistag

• Vorabankündigungen für den Regionalbusverkehr wurden Mitte September 2022 

veröffentlicht. 

ÖPNV

MOBILITÄT IM LANDKREIS SCHWEINFURT  
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• Nach der einjährigen Wartefrist kann Mitte 

September 2023 die europaweite 

Ausschreibung für den Regionalbusbereich 

ab 01.08.2024 erfolgen. 

Mainpost, Online Artikel vom 22.07.2022 



Bedarfsverkehr / On Demand Verkehr

• Ausschreibung Fahrdienstleistung 

Ende Oktober 2022, Zuschlag 

Januar 2023.

• Marketingkonzept wird seit 

September 2022 in Kooperation mit 

den Landkreisen Kitzingen, 

Würzburg, Rhön-Grabfeld und der 

Nahverkehr Mainfranken GmbH 

(NVM GmbH) ausgearbeitet.

• Vorbereitung Ausschreibung 

Callcenter für den Bedarfsverkehr 

einschl. Auskunft und 

Beschwerdemanagement.

• Start des Bedarfsverkehrs / On 

Demand Verkehrs ist der 3. Mai 

2023.

ÖPNV

MOBILITÄT IM LANDKREIS SCHWEINFURT  
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Bediengebiet Bedarfsverkehr Raum 222 (© kobra NVS GmbH)



Nahverkehr Mainfranken GmbH (NVM GmbH) 

• Start der Verkehrszählung und Fahrgastbefragung seit April 2022, Unterbrechung durch 

Zählung für das 9-Euro-Ticket.

• Kooperation-, Konsortialverträge wurden erarbeitet und von den Landkreisen in den 

Gremien beschlossen. 

• Ausschreibung und Vergabe der Dispositionssoftware für den Bedarfsverkehr. 

• E-Ticket, E-Tarif - Fertigstellung der Konzeption.

ÖPNV – NAHVERKEHR MAINFRANKEN GMBH

MOBILITÄT IM LANDKREIS SCHWEINFURT  
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• Zweitägiges Strategieseminar mit allen 

Nahverkehrsbeauftragten der 

Landkreise und der NVM GmbH. 

Vision, Ziele und Aufgaben wurden 

erarbeitet und abgegrenzt.



WERNTALBAHN

MOBILITÄT IM LANDKREIS SCHWEINFURT  
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• Am 07.02.2022 Abstimmungsgespräch der Landkreise Schweinfurt und Main-Spessart mit 

der Bayerischen Eisenbahngesellschaft mbH (BEG). 

Ziel: Einvernehmliche Potentialanalyse bis Juli 2022, um Diskussionen wie bei der 

Steigerwaldbahn zu vermeiden.

• Betrachtungsraum: 

• März bis Juli 2022: Zuarbeit durch die Landkreise, jedoch lt. BEG „fehlender Input“ Dritter

• Dezember 2022: Potentialanalyse in der Endabstimmung.

• Vsl. März 2023: Eröffnung Potentialanalyse und Abstimmung über weiteres Vorgehen.

Folie 23



• Im Februar 2022 wurde nach Beschluss des Ausschusses für Umwelt, Klimaschutz, Land-

und Abfallwirtschaft  ein Antrag auf Förderung für ein Klimaschutzmanagement gestellt.

• Ziel: Überarbeitung und Erneuerung des Klimaschutzkonzepts 2021 auf Grund des Urteils 

des Bundesverfassungsgerichts vom Frühjahr 2021 sowie der daraus resultierenden 

Klimaschutzgesetzgebung von Bund und Land aus 2021 und 2022.

• Förderquote 70 %; Dauer 24 Monate mit der Option für weitere 36 Monate.

• Förderbescheid ist am 8. November 2022 eingegangen.

• Start Klimaschutzmanagement  am 1. Dezember 2022.

• Klimaschutzmanagerin Frau Dr. Claudia Schmidtgen.

• Im Laufe des Jahres 2022 weiterhin Umsetzung von Maßnahmen im Bereich Klimaschutz 

für den Dienstbetrieb des Landkreises Schweinfurt. 

KLIMASCHUTZMANAGEMENT UND -MASSNAHMEN

KLIMASCHUTZ UND ENERGIE
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• Besprechungen mit den Netzbetreibern der Verteilnetze zu den Erfordernissen weiterer 

Netzausbauten im Verteilnetz zur Aufnahme des derzeit immensen Zubaus erneuerbarer 

Energien

• Vertretung der Landkreises-Interessen beim Ausbau der Stromnetze auf 

Übertragungsnetzebene (SuedLink/P43/P44)

 Mitarbeit im „Hamelner Bündnis“. Der Landkreis Schweinfurt ist seit Herbst 2021 im 

Vorstand durch Herrn Landrat Florian Töpper als gewähltes Mitglied vertreten.

 Begleitung des Planfeststellungsverfahrens „SuedLink“ sowie des 

Bundesfachplanverfahrens P43. 

 Abstimmung mit betroffenen Gemeinden, Erarbeiten und Abgabe von 

Stellungnahmen.

 Diverse Gespräche mit den Übertragungsnetzbetreibern zum naturverträglichen 

Ausbau Trasse P48 (Mainquerung Garstadt).

NETZAUSBAU

KLIMASCHUTZ UND ENERGIE
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• Am 19.05.2022: Vorstellung der Idee eines digitalen Energienutzungsplans (dENP) in den 

Kreisgremien als Nachfolgeprojekt für die vom Bund 2021 nicht angenommene Bewerbung für 

das HYCircle-Programm. 

• Präsentation des dENP am 20.07.2022 in einer Veranstaltung für Gemeinden und 

Allianzen/ILE-Regionen mit Einladung zur Mitwirkung. Ziele des dENP:

 Prüfung, ob/unter welchen Umständen ein klimaneutraler ÖPNV gestaltet werden kann.

 Impulse zur klimaneutralen Umstellung des Fuhrparks nach dem „Saubere-Fahrzeuge-

Gesetz“, dem Bayerischen Klimaschutzgesetz sowie Vorgaben der Kreisgremien 

hinsichtlich einer Klimaneutralität bis 2030.

 Wichtige Impulse für eine klimafreundliche Energieversorgung/Heizung von 

kreiseigenen Liegenschaften bei Sanierung und Neubau.

 Kreisweites Werkzeug zur Freiflächenplanung in den Bereichen Photovoltaik/Windkraft.

 Wärmekataster zur Feststellung von Wärmeerzeugung und Wärmebedarf/-senken z. B. 

als Planungsgrundlage für Nahwärmenetze.

 Ganzheitliche Betrachtung der Versorgungssituation, Netzausbau sowie 

Zubaumöglichkeiten.

• Ausschreibung dENP Ende November 2022 abgeschlossen, im Dezember 2022 Förderantrag 

gestellt. Start vsl. 01.03.2023.

DIGITALER ENERGIENUTZUNGSPLAN / WASSERSTOFFPROJEKT

KLIMASCHUTZ UND ENERGIE
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• In 2022 immer schneller werdender, teilweise unkoordinierter Zubau von EE-Anlagen im 

Landkreis führt zu Problemen in den Verteil-(Orts-)netzen:

Dachanlagen (real) Freiflächen-PV (angefragt)

Quelle: ÜZ Mainfranken, Oktober 2022

• Mitte 2022 Update des Solarkatasters unter Einbeziehung neuer rechtlicher und 

technischer Gegebenheiten.

SOLARKATASTER

KLIMASCHUTZ UND ENERGIE
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• Modellregion endete im Oktober 2022

 39 Gemeinden, ein Landkreis

 In 3 Jahren Laufzeit eine Mio. Euro Fördersumme aus dem Bundesprogramm 

Nationaler Aktionsplan Energieeffizienz (NAPE)

 Insgesamt bisher mehr als 400 Maßnahmen, davon rund 200 Detailbetrachtungen

• Eigene Projekte

 Förderberatung Heizungsumrüstung Landratsamtsgebäude (umgesetzt).

 Beratung Ausschreibungskonzept „Digitaler Energienutzungsplan“ (umgesetzt).

 Prüfung zentrale Klärschlammtrocknungsanlage AWZ Rothmühle (nicht umsetzbar).

 Energiekonzept Heizung/Photovoltaik Bauhof Gerolzhofen (Konzept liegt vor)

 Sanierungskonzept Hitzeschutz/Photovoltaik/Dachdämmung Landratsamt (in Arbeit)

 Photovoltaik Karl-Beck-Haus Reichmannshausen (Konzept liegt vor)

 Innenbeleuchtungsumstellung LED Landratsamtsgebäude (Fördermittelantrag gestellt).

• Folgeprojekt Klimaschutznetzwerk ab ca. März 2023 mit neuen Projekten

 Innenbeleuchtungsumstellung Schulen

 Klimafreundlicher Bauhof/Energiekonzept Kreisbauhof und Feuerwehrzentrum 

Niederwerrn

 IT-Abwärmenutzung.

MODELLREGION ENERGIEEFFIZIENZ 

KLIMASCHUTZ UND ENERGIE
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• Aufgaben

a) Umsetzung von Projekten im Rahmen des Regionalmanagements Schweinfurter Land 

gem. Förderrichtlinie Landesentwicklung (FöRLa)

b) Geschäftsführung und Management der Lokalen Aktionsgruppe „Schweinfurter Land –

Raum für partnerschaftliche Entwicklung“ e. V. (LAG) 

c) Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie, Betreuung der regionalen Akteure 

und Akteurinnen sowie Projektträger und -trägerinnen

d) Förderung der Innenentwicklung mittels Erstbauberatung und Abriss- und 

Entsorgungsförderung 

e) Radwander- und Wanderwegenetz und -beschilderung

f) Fairtrade-Landkreis

g) Kulturarbeit und Kulturförderung

• Personal

o 4,5 Stellen

o Derzeit 7 Teammitglieder (inkl. Leitung des Sachgebietes):

Herr Frey, Frau Graf, Frau Kravchenko, Frau Krümpel, Frau Saur, Frau Schmidt, 

Herr Wald

REGIONAL- UND LAG-MANAGEMENT, KULTUR

DAS AUFGABENGEBIET
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REGIONALMANAGEMENT 2022 –
ABSCHLUSS UND BEGINN VON FÖRDERPHASEN 

VERÄNDERUNGEN UND ÜBERGANG IN NEUE FÖRDERPHASE

• RM-Förderphase 01/2019-03/2022: Abschluss einiger Projekte im 

1. Quartal 2022

• Parallel: Antragstellung RM-Förderphase 04/2022-03/2025 nach 

FöRLa II

• Neue ILE-Region „Mainschleife Plus“ (Erweiterung der Lenkungsgruppe)

 Herr 1. Bürgermeister Blesch – vertritt den ILE-Sprecher Herr 

Bürgermeister Bäuerlein für alle Belange im Raum Schweinfurt

 Frau Theresa Ott – ILE-Umsetzungsbegleitung

• Personelle Wechsel innerhalb der Lenkungsgruppe: 

 Herr Fuchs  Herr Klaehre (LEADER-Koordinator Unterfranken)

 Frau Werner  Frau Merz (StMWi)

• Personalwechsel im Regionalmanagement im Januar 2023

 Frau Saur  Frau Kravchenko, Frau Krümpel

• Strategieseminar „Miteinander für den Landkreis Schweinfurt“ an der 

Schule der Dorf- und Flurentwicklung (SDF) in Klosterlangheim 
© Landratsamt Schweinfurt
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BEENDIGUNG PROJEKTE REGIONALMANAGEMENT
FÖRDERPHASE 01/2019-03/2022

ABSCHLUSS VON PROJEKTMASSNAHMEN

• Projekt: Innenentwicklung im Landkreis Schweinfurt verstetigen und stärken 

 Abschluss Maßnahme: Sanierungsprofis auf einen Blick 

 Online verfügbare Übersicht von qualifizierten Handwerksbetrieben

 Ziel: Kontaktaufnahme zwischen Handwerksbetrieben 

und potenziellen Kunden erleichtern

 Ansprechpartnerübersicht als Datenbank, 

mit deren Hilfe sich Interessierte 

passende Handwerksbetriebe 

anzeigen lassen können 

 aktuell 52 teilnehmende Betriebe mit

158 Zuordnungen innerhalb 

13 Kategorien (Gewerken)

© Landratsamt Schweinfurt, 

abrufbar unter: https://www.landkreis-schweinfurt.de/sanierungsprofis

https://www.landkreis-schweinfurt.de/sanierungsprofis
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BEENDIGUNG PROJEKTE REGIONALMANAGEMENT
FÖRDERPHASE 01/2019-03/2022

ABSCHLUSS VON PROJEKTMASSNAHMEN

• Projekt: Innenentwicklung im Landkreis Schweinfurt verstetigen und stärken 

 Integration Innenentwicklungsportal (https://www.innenentwicklung-schweinfurter-

land.de/) auf Homepage des Landkreises 

 Übersichtlicherer Aufbau und FAQ, Aufbereitung von Kennzahlen, Sanierungsprofis

© Landratsamt Schweinfurt, 

abrufbar unter: 

https://www.landkreis-

schweinfurt.de/innenentwicklung

https://www.innenentwicklung-schweinfurter-land.de/
https://www.landkreis-schweinfurt.de/innenentwicklung
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BEENDIGUNG PROJEKTE REGIONALMANAGEMENT
FÖRDERPHASE 01/2019-03/2022

ABSCHLUSS VON PROJEKTMASSNAHMEN

• Projekt: Klare und faire Kommunikation der Landkreisstärken

 Start der Kampagne mit Fertigstellung Landingpage www.lebendasguttut.de und von 

Anzeigen und Plakaten

 Ziel: Zielgruppenspezifische Vermittlung der Landkreisstärken, um Neubürgerinnen und 

Neubürger zu gewinnen und insbesondere Abwanderung zu verhindern

 Online-Projektvorstellung der Kampagne für Bürgermeisterinnen und Bürgermeister 

sowie Gemeindemitarbeitende sowie Versand des Manuals / Leitfadens mit 

Textbausteinen für Mitarbeitende der Gemeinden und des Landratsamts

© Landratsamt Schweinfurt, 

Abb. rechts: abrufbar unter:

www.lebendasguttut.de

http://www.lebendasguttut.de/
http://www.lebendasguttut.de/
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BEENDIGUNG PROJEKTE REGIONALMANAGEMENT
FÖRDERPHASE 01/2019-03/2022

ABSCHLUSS VON PROJEKTMASSNAHMEN

• Projekt: Neubürgerdialog

 Veröffentlichung Broschüre „Willkommen zuhause“

 Online-Umfrage zum Handlungsbedarf im Bereich Willkommenskultur in 

Zusammenarbeit mit der Wirtschaftsförderung, Versand über die Wirtschaftsförderung an 

ca. 600 Unternehmen im Landkreis. Teilnahme: 54 Firmen

Alle Abb.: © Landratsamt Schweinfurt
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BEENDIGUNG PROJEKTE REGIONALMANAGEMENT
FÖRDERPHASE 01/2019-03/2022

ABSCHLUSS VON PROJEKTMASSNAHMEN

• Projekt: Aufbau eines Kulturnetzwerkes

 Versand weiterer Kulturnewsletter bis Ende des Förderzeitraums – danach Übergang in 

nicht gefördertes Kulturmanagement des Landkreises

 Insgesamt wurden im Förderzeitraum 01.01.2019-31.03.2022 57 Kulturnewsletter mit 

insg. 83 Abonnenten versandt
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START REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

ANTRAGSTELLUNG NACH FÖRLA II

• Bis Februar 2022

 Entwurf des Förderantrags 

 Abstimmung und Rückkopplung mit 

Regierung von Unterfranken und Bayer. 

Staatsministerium für Wirtschaft, 

Landesentwicklung und Energie 

 Vorstellung und Beschluss des 

Antragskonzepts im Ausschuss für 

Kreisentwicklung (03.02.2022)

 28.02.22: Einreichung des Förderantrages 

mit vorzeitigem Maßnahmenbeginn zum 

01.04.2022

• 18.07.22: Übergabe des Förderbescheids an 

Frau stellv. Landrätin Bender

© Landratsamt Schweinfurt
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REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKTÜBERSICHT 

Handlungsfeld Projekt Maßnahme

Wettbewerbsfähigkeit

Mit der Erfolgswerkstatt beruflich 

durchstarten

Neue Netzwerke initiieren

New Work

Tourismus 2030
Qualitätsmanagement

Genuss und Kultur erleben

Siedlungsentwicklung
Zukunftsorientierte 

Siedlungsentwicklung

Evaluierung Innenentwicklungskonzept

Wohnraum neu interpretieren

Qualifizieren und Sensibilisieren

Fit für die Zukunft

Hürden durch Netzwerkarbeit überwinden

Regionale Identität

Aufschwung Landkreiskultur

Resiliente Landkreiskultur

Eventregion Schweinfurt

Jugend spielt

Initiierung Kampagne 

"Leben, das gut tut"

Roll-Out

Multiplikatoren stärken

Kampagne begleiten und entwickeln

Neu in SW



Ausschuss für Kreisentwicklung | SG 12 Kreisentwicklung, Regionalmanagement | © Landratsamt Schweinfurt | 02.02.2023 Folie 38

REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKT: MIT DER ERFOLGSWERKSTATT BERUFLICH DURCHSTARTEN

• Aufbau eines beruflichen Netzwerks (Kooperationen) und Weiterdenken des Mentoring-

Programms „Erfolgswerkstatt Schweinfurter Land - den eigenen Berufsweg besser steuern“

auf neue Ebenen und Zielgruppen gem. mit Gleichstellungsstelle und Familienbeauftragte 

 zu Themen des New Work informieren

 Individuelle Potenzialentfaltung und „Work-Life-Balance“ stärken

 Veränderungen innerhalb der Unternehmenskultur im Landkreis anstoßen

Abb. links:   © Landratsamt Schweinfurt

Abb. rechts: © Landratsamt Schweinfurt
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REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKT: TOURISMUS 2030

• Projektziele und -maßnahmen

 Qualitätssicherung der touristischen Rad- und Wanderwege

 Profil schärfen und touristische Angebote weiterentwickeln 

 Schwerpunkt „Genuss und Kultur“ mit Initiierung eines Themenweges

o Festlegung auf den Stadtwald Gerolzhofen („Mahlholz“; Themen z. B. Sinne 
schärfen, Walderfahrung mit Bezug/Verknüpfung zur nahen Klinik am Steigerwald)

 Tourismusinfrastruktur verbessern - Erarbeitung eines Konzeptes mit 

Maßnahmenvorschlägen zur Begleitinfrastruktur 

 Umsetzungsbegleitung von Maßnahmen aus dem Tourismus- und Gartenkulturkonzept 

• Planungsgespräche und Ideenaustausch mit Geschäftsleitung Zweckverband 

Touristinformation Schweinfurt 360°, Tourist Information Gerolzhofen und Stadtförster und 

der Rad- und Wanderwegebeauftragten des Landkreises Schweinfurt

• Abstimmungsgespräche im Rahmen der Lenkungsgruppensitzungen zur Umsetzung des 

Tourismuskonzepts für Stadt und Landkreis Schweinfurt

• Aufgabe: Entwicklung eines umfassenden LEADER-Projektes gem. Zielsetzungen
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REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKT: ZUKUNFTSORIENTIERTE SIEDLUNGSENTWICKLUNG

• Projektziele und -maßnahmen

 Aktualisierung und Weiterentwicklung der auslaufenden Innenentwicklungs-

Förderkulisse mit Evaluierung des Innenentwicklungskonzepts 2017

 Sensibilisierung zu alternativen Wohnformen im Rahmen der Maßnahme „Wohnraum 

neu Interpretieren“ 

o mit Auftaktworkshop (01.06.2022) zu den Baugebieten der Nachkriegszeit

o Beauftragung des Projektes „Resiliente Entwicklung der Baugebiete der 

Nachkriegszeit“ zur Revitalisierung und Weiterentwicklung der Baugebiete aus den 

1960er/70er Jahren an ein externes Büro (Dezember 2022)

o Kooperation mit der Hochschule Coburg, Studiengang Architektur (2-semestrige 

Projektarbeit) zur Entwicklung von modellhaften Entwürfen zum Thema „neues 

Wohnen“ 
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REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKT: ZUKUNFTSORIENTIERTE SIEDLUNGSENTWICKLUNG

• Projektziele und -maßnahmen

 Beteiligte der Innenentwicklung informieren und weiterbilden durch regelmäßige 

Schulungen und Qualifizierungen, z. B. der Innenentwicklungslotsen

 Hilfestellung und Fit-Machen der Gemeinden für die zukünftige Entwicklung und in der 

Innenentwicklungskommunikation u. a. mit 

o Online-Vortrag am 03.05.2022: „Mut zum Wandel: Wie können wir künftig 

flächensparend Bauen und Wohnen?“ (Anne Weiß, Flächensparmanagerin 

Regierung von Unterfranken 

o Vortrag am 18.01.2023: Matthias Simon, Bayerischer Gemeindetag, zur 

„Nachhaltigkeitstransformation in der Siedlungsentwicklung“

 Partnerschaften bei Modellvorhaben, Forschungsprojekten & Förderungen aufbauen, 

u. a. in Kooperation mit Wetteraukreis (Hessen), Landkreis Donau-Ries und 

Flächensparmanagement Bezirk Unterfranken
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REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKT: ZUKUNFTSORIENTIERTE SIEDLUNGSENTWICKLUNG

• Projektziele und -maßnahmen

 Austausch von „guten Ansätzen“, Erfolgsfaktoren sowie gemeinsam Hürden zum Ausbau 

der Innenentwicklung überwinden

o 30.05.2022: Information und Sensibilisierung zum Thema Innenentwicklung im 

Gemeinderat Poppenhausen

o 31.05.2022: Teilnahme an der Veranstaltung „Innenentwicklung im Wetteraukreis“ in 

Friedberg, Hessen (Impulsvortrag „Kommunale Erstbauberatungen – Erfahrungen 

aus dem Landkreis Schweinfurt“)

o 01.06.2022: Erfahrungsaustausch mit den „Erstbauberatern“ 

o 02.06.2022: Empfang und Begleitung einer Exkursionsgruppe aus Kirchhain, 

Hessen, in Werneck und Obbach, inkl. Impulsvortrag zu Innenentwicklungsprojekten

Abb. links:   © Konrad Bonengel

Abb. rechts: © Wetteraukreis, abrufbar unter 

https://wetteraukreis.de/aktuelles/pressemitteilungen/

detail/ortskerne-revitalisieren-ackerflaechen-erhalten

https://wetteraukreis.de/aktuelles/pressemitteilungen/detail/ortskerne-revitalisieren-ackerflaechen-erhalten
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REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKT: AUFSCHWUNG LANDKREISKULTUR

• Projektziele und -maßnahmen

 Region Schweinfurt als Kunst- und Kulturregion erfahrbar machen und Kulturagierende 

stärken

o Qualifizierungsangebot zum Thema „Gekonnt Förderanträge schreiben“ mit 

Stephan Bock am 23.05.2022

 Ab 2023: 

Jugend spielt - Förderung der Jugendkultur in den Bereichen Musik und Theater -

Abstimmung mit möglichen Projektpartnern wie Musikschule Schweinfurt und 

Kommunale Jugendarbeit (KOJA)

 Jährliche Qualifizierungsangebote mit externen Referenten 
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REGIONALMANAGEMENT-FÖRDERPHASE
04/2022-03/2025

PROJEKT: INITIIERUNG KAMPAGNE „LEBEN, DAS GUT TUT“

• Projektziele und -maßnahmen:

 Innenmarketing - regionale Identität stärken

 Entgegenwirken der Abwanderung

 Rückkehrende gewinnen

 Neubürgerinnen und -bürger gewinnen

 Firmen bei der Akquise von Beschäftigten unterstützen

o 1. Schaltungswelle: 8. April bis Juni 2022: Imagefilm, Großplakate, Online-Anzeigen, 

Start Landingpage, Start Social Media Präsenz: Vorw. in der Region Schweinfurt

o 2. Schaltungswelle: Okt. bis Dez. 2022: Postkarten für Gastronomie, Aufsteller/Roll-

ups für die Gemeinden, Kampagnenstand für Präsenztermine in Gemeinden ab 2023

Alle Abb.: © Landratsamt Schweinfurt



• Erstbauberatung - Beantragungszeitraum endete am 31.08.2022

 Erstbauberatungsgutscheine: 384 von 400 ausgegeben

• Abriss- und Entsorgungsförderung - Beantragungszeitraum endete am 31.12.2022

 Erteilte vorzeitige Maßnahmenbeginne: 192

 Ausgezahlte Mittel: 164.269,27 €; zusätzlich genehmigte Fördersumme: 741.146,83 €; 

Restbetrag: 94.583,90 €

• Verfügbare Öffentlichkeitsprodukte (Förder-Flyer, Wanderausstellung, Baukulturhandbuch) 

ERSTBAUBERATUNG UND FÖRDERUNG VON ABRISS UND ENTSORGUNG

INNENENTWICKLUNG
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Abb. Links und Abb. rechts:  © Landkreis Schweinfurt

Abb. Mitte: © Melina Bosbach



• Koordinierung der regelmäßigen Kontrolle der Beschilderung, Schadensreparatur, 

Ergänzungen, Aufnahme neuer Rad- u. Wanderwege (Durchführung Kreisbauhof/Gemeinden)

 Wartungs- und Pflegeaufwand für die Schilder steigt aufgrund der Alterung und der 

steigenden Schilderanzahl

• Alltagsradverkehrskonzept für den Landkreis Schweinfurt (LEADER-Projekt) - Grundlage für die 

Zertifizierung als fahrradfreundlicher Landkreis und Mitgliedschaft in der Arbeitsgemeinschaft 

fahrradfreundliche Kommunen in Bayern e. V. (AGFK Bayern e. V.) 

 Auftaktveranstaltung am 07.02.2022

 Abstimmungstermine Staatl. Bauamt, Stadt Schweinfurt, Tiefbauverwaltung Landratsamt 

und ADFC Ortsgruppe Schweinfurt am 21.03.2022

 Workshops mit den Landkreisgemeinden am 22. und 23.03.2022

 Befahrung des Gesamtnetzes von Juni bis August 2022

 Digitalisierung der Ergebnisse

 Vorstellung Zwischenbericht am 16.01.2023 mit den jeweiligen Baulastträgern und 

Gemeinden 

 Präsentation der Endergebnisse mit Maßnahmenkatalog, Umsetzungsstrategie sowie 

Investitions- und Finanzierungskonzept 2. Quartal 2023

AUFGABEN UND PROJEKTE

RADWANDER- UND WANDERWEGENETZ 
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• 06.04.2017: Auszeichnung als Fairtrade-Landkreis Schweinfurt

o Dritte Titelerneuerung zum April 2023 erhalten

o Steuerungsgruppe Fairtrade-Landkreis - 1 Sitzung in 2022 

o Online-Workshop zu Fairem Frühstück wegen zu geringer Nachfrage kurzfristig 

abgesagt 

o 30.09.2022: Multivisionsshow „Weltreise“ zu Fair-Trade-Produzenten und 

Naturwundern

FAIRTRADE-LANDKREIS

FAIRTRADE
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© Johanna Graf, Landratsamt Schweinfurt



• Kultur in alten Mauern

 Insgesamt 20 Veranstaltungen 2022

 2 Meldungen für das erste Halbjahr 2023

• Jubiläumsveranstaltung „50 Jahre Gebietsreform Landkreis Schweinfurt“ 

am 10.09.2022 mit umfangreichem Programm und ca. 100 Gästen

• Kulturförderung

 Durchführung des Projekts Horch Amal in Sennfeld, 15.-17.07.2022

 Durchführung des Projekts Robin Hood in Sömmersdorf, 23.07-

06.08.2022

 Kein Antrag auf Kulturförderung über 5.000 € Projektkosten für 2023

 Kleinprojekte bis 5.000 € Projektkosten: Auftritt des Arnsteiner

Kulturvereins „Der Blaue Eumel - Mobile Kunst e. V.“ in Wipfeld am 

05.06.2022 (Unterfrankentour)

 Sonderförderung Kultur (seit 24.05.2022)

Baustein 1 – Bauliche/technische Maßnahmen – 8 Anträge, 2 

Zuwendungsbescheide 

Baustein 2 – Kulturveranstaltungen – 18 Anträge

• Kulturnetzwerk – Netzwerktreffen, Kulturnewsletter, Fördermöglichkeiten

KULTURPROJEKTE

KULTURARBEIT UND KULTURFÖRDERUNG
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© Landratsamt Schweinfurt

© Melina Bosbach, 

Landratsamt Schweinfurt 



• Ein Projekt wurde in 2022 bewilligt werden (Zuwendungsbescheid vorliegend)

 WELTKiND – Unverpackt – Bistro – Secondhand in Werneck

• Zwei Projekte wurden in 2022 beschlossen, sind aber auf Grund des Förderstopps am 

23.08.2022 nicht bewilligt worden

 Mehrgenerationenspielplatz NaturFreunde Schonungen

 Naturbadeplatz „Altmainschleife Grafenrheinfeld“ – Natur- und Kulturgastronomie

• 3 Projekte sind in der Umsetzung bzw. wurden abschließend umgesetzt

 Wasserrettungsstation Ellertshäuser See

 Alltagsradverkehrskonzept Landkreis Schweinfurt

 Bürgerpark Röthlein

• 4 Lenkungsausschusssitzungen 2022 (29.04.2022, 06.07.2022, 05.08.2022, 09.08.2022)

• Abschlussevaluation: 28 Projekte; ca. 1,4 Mio. € LEADER-Fördermittel eingeworben und 

dadurch Investitionen von ca. 5,0 Mio. € in der Region; sehr hoher Umsetzungs- und 

Erfüllungsgrad mit 87 % der in der LES gesetzten Indikatoren

EU-FÖRDERPROGRAMM LEADER 2014 – 2020/22

LAG-MANAGEMENT – UMSETZUNG DER LES 
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• Erstellung der Lokalen Entwicklungsstrategie Schweinfurter Land mit umfassendem 

Beteiligungsangebot für Mitglieder, Akteure, Gemeinden, Fachstellen / Behörden

 Regionalkonferenz (Auftaktveranstaltung) 07.03.2022 

 Online-Workshop mit AELF und Öko-Modellregion 28.03.2022

 Online-Workshop „Wirtschaft, Regionale Wertschöpfung, Tourismus“ 02.05.2022

 Online-Workshop „Ehrenamt, Daseinsvorsorge, Sozialer Zusammenhalt“ 04.05.2022

 Online-Workshop „Kultur(-einrichtungen), Tourismus, Steigerwaldzentrum“ 05.05.2022

 Resilienz-Workshop Landkreis Schweinfurt 12.05.2022

 1. Mitgliederversammlung der LAG Schweinfurter Land am 19.05.2022 in Geldersheim

mit Vorstellung des Entwurfs zur LES, Änderung der Satzung und Geschäftsordnung 

des LEADER-Lenkungsausschusses

 2. Mitgliederversammlung via Videokonferenz am 23.06.2022 mit Beschluss der 

Änderung der Satzung der LAG, Beschluss der Festlegung des LAG-Gebietes und 

Verabschiedung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) zur Neubewerbung um die 

LEADER-Förderphase 2023 – 2027

 Online-Lenkungsausschuss am 06.07.2022 mit Beschluss Geschäftsordnung des 

LEADER-Lenkungsausschusses

 Einreichung der LES beim StMELF am 12.07. 2022 sowie Abgabe beim AELF Bad 

Neustadt a. d. Saale am 15.07.2022

BEWERBUNG UM NEUES EU-FÖRDERPROGRAMM LEADER 2023 - 2027

LAG-MANAGEMENT – ERSTELLUNG LES 2023 - 2027
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• Kern der Entwicklungsstrategie - vier Entwicklungsziele konkretisiert durch Handlungsziele 

ENTWICKLUNGS- UND HANDLUNGSZIELE LES 2023 - 2027

LAG-MANAGEMENT – ERSTELLUNG LES 2023 - 2027
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Entwicklungsziel 1:

Daseinsvorsorge, sozialen Zusammenhalt und Ehrenamt stärken

Handlungsziele:

HZ1: Lebensqualität für alle Generationen nach ihren Bedürfnissen nachhaltig steigern

HZ2: Bestehende Siedlungsstrukturen bewahren und ein bedarfsgerechtes Daseinsvorsorge- und 

Nahversorgungsnetz in der Fläche sichern und stärken

HZ3: Strukturen, Einrichtungen und Angebote für ehrenamtliches Engagement sichern und entwickeln

HZ4: Resilienzstrukturen, Bewusstseinsbildung und Aktivitäten für krisensichere und zukunftsweisende 

(Infra-)Strukturen etablieren

Entwicklungsziel 2:

Tourismus, Naherholung und Kultur im Schweinfurter Land weiterentwickeln

Handlungsziele:

HZ1: Das touristische Angebot und die touristische Infrastruktur qualitativ und nachhaltig ausbauen 

HZ2: Kulturelle Vielfalt und regionale Identität aus Traditionen, Brauchtum und Kulturgeschichte 

weiterentwickeln

HZ3: Die zielgruppenorientierte Kommunikation sowie die Vermarktung und Vernetzung der kulturellen,

touristischen und freizeitorientierten Angebote, Einrichtungen und Strukturen ausbauen

HZ4: Erlebnis- und Lernorte gestalten und unterstützen, um Bewusstsein und Bildung zu Themen rund um 

Kultur- und Naturlandschaft, Heimat und deren Schutz als attraktiver Lebensgrundlage zu fördern



• Kern der Entwicklungsstrategie - vier Entwicklungsziele konkretisiert durch Handlungsziele 

ENTWICKLUNGS- UND HANDLUNGSZIELE LES 2023 - 2027

LAG-MANAGEMENT – ERSTELLUNG LES 2023 - 2027
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Entwicklungsziel 3:

Regionale Wertschöpfung und stabile Wirtschaftsstrukturen partnerschaftlich gestalten

Handlungsziele:

HZ1: Profilbildung von Unternehmen, Bildungsträgern, Arbeitsplatzangeboten fördern

HZ2:  Arbeitskräftebedarf durch Maßnahmen in Qualifizierung, (Akteurs-)vernetzung, Vermittlung von 

Berufs- und Unternehmerchancen sowie Erschließung von Arbeitsmarktreserven sichern

HZ3: Regionale Produkte und Dienstleistungen sowie Strukturen und Akteure in regionalen 

Wertschöpfungsketten stärken

HZ4:  Angebote und Strukturen zur Neugestaltung der Arbeitswelt fördern 

Entwicklungsziel 4:

Umwelt, Naturraum, Klima und Ressourcen schützen

Handlungsziele:

HZ1: Anpassungen an den Klimawandel und Förderung der Biodiversität unterstützen

HZ2: Natürliche Ressourcen sichern und Maßnahmen zu deren Nutzung und Wahrnehmung unterstützen

HZ3:  Land- und forstwirtschaftliche sowie kulturlandschaftliche Strukturen und Angebote sichern und

Bewusstseinsbildung für ein nachhaltiges Lebensumfeld fördern 

HZ4: Erneuerbare Energien und moderne Mobilitätskonzepte als nachhaltige Standortsicherung und 

Imageträger nutzen



• 3. Mitgliederversammlung am 12.10.2022 mit Neuwahl 

des Vorstandes / Lenkungsausschusses 

 gute Mischung aus erfahrenen u. neuen Vorstandsmitgliedern

• Mitteilung vom 06.12.2022 – LAG Schweinfurter Land e. V. hat 

mit der eingereichten Lokalen Entwicklungsstrategie die 

Auswahlvoraussetzungen für die Teilnahme an der 

LEADER-Förderperiode 2023 – 2027 erfüllt

• Einarbeitung von Nachforderungen seitens der EU bis Mitte März 

2023 erforderlich

• Offizielle Anerkennung voraussichtlich April 2023

• Projektauswahlverfahren frühestens ab 1. Juli 2023

• Details zur neuen LEADER-Förderrichtlinie bislang noch nicht 

bekannt 

• Aktuelle Informationen unter: www.lag-schweinfurterland.de

BEWERBUNG UM NEUES EU-FÖRDERPROGRAMM LEADER 2023 - 2027

LAG-MANAGEMENT – ERSTELLUNG LES 2023 - 2027
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© Johanna Graf, Landratsamt 

Schweinfurt

https://www.lag-schweinfurterland.de/


VIELEN DANK FÜR IHRE 

AUFMERKSAMKEIT.
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