REGION MAINFRANKEN GMBH

NEUAUSRICHTUNG UND ANPASSUNG GESELLSCHAFTSVERTRAG



goessmannt
Schreibmaschinentext
- Anlage zu TOP 3 d. Protokolls d. Ausschusses f. Kreisentwicklung v. 29.11.2022 -


STRATEGISCHE AUSRICHTUNG
BESTANDSAUFNAHME
 Doppelungen und veranderte Zustandigkeiten: Bei Grindung im Jahr 2012 u. a.

Aktivitaten in den Bereichen ,Regionalentwicklung®, ,Infrastruktur und Verkehr®, ,Kultur®,
, fourismus” vorgesehen.

« Unubersichtlichkeit: Bis zum Jahr 2021 hatten sich
— funf Handlungsfelder und
— vier Themenplattformen/Fachforen etabliert.

— 15 Projekte wurden als aktive Leitprojekte der Region Mainfranken gefthrt.

« Handlungsbedarf: Deutliche Verschlankung, Reduktion auf wenige Zielsetzungen
(= Leitziele), Vermeidung von Doppelstrukturen.
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STRATEGISCHE AUSRICHTUNG
VORSCHLAG ZUR NEUAUSRICHTUNG

« Konzentration auf zwei Leitziele:

Leitziel 1: Ausbau der Innovationsfahigkeit Mainfrankens

- 1.1 Bildungs- und Forschungsstandort: Ausbau der Hochschullandschaft sowie der
auleruniversitaren Forschungseinrichtungen

- 1.2 Technologietransfer: Ausbau der Strukturen fir den Technologietransfer in der Flache
Mainfrankens

- 1.3 Innovationsforderung: Gezielte Unterstutzung und Vermarktung der mainfrankischen
Kompetenzfelder (Maschinenbau&Automotive, Medizin&Gesundheit, Neue
Materialien&Kunststoff, Energie&Umwelt, IT&KI).

Leitziel 2: Standortmarketing fur Mainfranken

- 2.1 Fachkraftemarketing: Unterstitzung der Unternehmen bei der Gewinnung von
Fachkraften

- 2.2 Standortmarketing: Vermarktung Mainfrankens als lebenswerte und innovative Region

- 2.3 Innenmarketing: Vernetzung regionaler Akteure und Veranstaltungsmanagement mit
Uberregionaler Ausstrahlung
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STRATEGISCHE AUSRICHTUNG
VORSCHLAG ZUR NEUAUSRICHTUNG

« Daneben Flexibilitat: Landes- oder Bundesinitiativen aufgreifen bzw. Prozesse initiieren,
die fur Entwicklung Mainfrankens nutzlich sein kénnen.

« Leitprojekte neuordnen: Leitprojekte nach Kompetenzfeldern clustern, priorisieren,
reduzieren.

« Fachliche Sprecher benennen und aktiv einbinden.

« Steuerungsgruppe in Gesellschaftsvertrag verankern.
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ANPASSUNG DES GESELLSCHAFTSVERTRAG
KEINE GRUNDSATZLICHEN VERANDERUNGEN

« Gegenstand der GmbH unverandert ,Regionale Entwicklung Mainfrankens als
eigenstandiger, attraktiver Wirtschafts- und Lebensraum®.

 Gebiet und Gesellschafter bleiben unverandert (Landkreis und kreisfreie Stadte der
Region 2 und 3 sowie Wirtschaftskammern).

« Stammkapital und Stammeinlagen bleiben unverandert.

- Keine Anderungen beztiglich zentraler Rolle der Gesellschafterversammlung.
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ANPASSUNG DES GESELLSCHAFTSVERTRAG

NEUERUNGEN

 Festlegung der beiden neuen Leitziele, Streichung der vielen ,,Aktivitaten*

« Erganzung der Steuerungsgruppe sowie der Fachlichen Sprecher

£ 5 a-Steverungsgruppe

(1.} Zur Egordination auf Arbeitsabene wird 2ine Stevsrungsgruppe ermichtet, der jeweils gin Vertreter jedes Gesellschafters, der Regierung von Unterfrankesn und die Geschafts-
fuhrung der Regiopolregion Mainfranken GmibH angehdren. Maheras regaft die Geschaftsordnung der Stevsrungsgruppe.

[2.] Der Sprecher der Steverungsgruppe und dessen Stallvertreter nehimen an den Gesslischafterversammibungen (§ 7) beratend teil.

% 1z Fachforen

[1.) Die Gesellschaft kann sich Fachforen geben und diese beraten Geschaftsfuhrung,
Geasellschafterversammlung vnd Rat der Region. Fachforen konnen zu einzelnen,
themensperzifischen Handlungsfeldam, z.B. Wissenschaft, Wirtschaft, Kultur oder

Gesundheit, gebildet werden.

(2.] Die Mitgliedar werden durch den Rat der Region bestimmt. Aus der Mitte der Mit-
glieder eines Fachforums wird ein Spracher gewahit.

(3.) Die Geschaftsfuhrumg beruft nach Absprache mit dem Sprecher sines Fachforums
die Sitzungen in.

(4.] Die Mitglieder der Fachforen haben keinen Anspruch auf Vergintung oder Erstat-
tung ihirer Auslagen.

§ 12 KEompetenzfelder/Fachliche Sprecher

(1) Die esallschafterversammiuvng legt die Kompetenzfeder fest. Die Gasallschaft be-
ruft fachliche Sprecher in den ausgewahlten Kompetenzfeldem fur die Daver von 3
Jahren.

(z.) Aufgabe der fachlichen Sprecher ist es, mit ihrer fachlichen Kompetenz Impulse n
den jeweiligen Kompetenzfaldemn zu satzen, um so die Innovations- und Zukunfts-
fahigkeit Mainfrankens weiter auszubaven. Sie sind malkgebliche regionala Fache:x-
perten im jeweiligen Kompetenzfeld und stellen die Verbindung zu Schlisselakteu-
ren her.

(3-) Die fachlichen Sprecher werden in den Rat der Region berufen

[4.) Sie beraten Geschaftsfohrung, Gesallschafterversammivng und den Rat der Re-
gion; sie werden dabei von der Geschaftsstelle unterstitzt.

(5.1 Die fachlichen Spradher werden auf Vorschlag der Steverungsgruppe durch die Ge-
sallschafterversammiung bastimmit.

(6.) Die fachlichen Spracher haben keinen Anspruch auf Vergitung cder Erstattung ih-
rer Auslagen.
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STRATEGISCHE AUSRICHTUNG
UMSETZUNG LEITZIEL 1: AUSBAU INNOVATIONSFAHIGKEIT

Sprecher:
wll Dr-ing. Stefan Mhringer Leitprojekte
Maschinenbau & Automotive — I-Factory

Medizin & Gesundheit

i Leitprojekt:
Bildungs-und Technologie: ar e e e eitprojekte
Forschungsstandort Zentrum fir Telemedizin

Meuwe Materialien & Kunststoff

Sprecher: Otto Kirchner

Leitprojekte
TTZ 5PP5

Prof. Dr. Pascal MeiBner

Energie und Umwelt

Leitprojekte

Zentrum Quantum Materials

[Quantum Computing) /‘
Leitprojekt MIZ - |
Leitprojekte
WueZAK
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STRATEGISCHE AUSRICHTUNG
UMSETZUNG LEITZIEL 2: STANDORTMARKETING

Standortmarketing
fir Mainfranken

Fachkraftemarketing Standortmarketing Innenmarketing
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REGION MAINFRANKEN GMBH
NEUAUSRICHTUNG UND ANPASSUNG DES GESELLSCHAFTSVERTRAG

Der Tagesordnungspunkt dient rein der Information des Ausschusses fur Kreisentwicklung.
Beschlussnotwendigkeiten bestehen nicht
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VIELEN DANK FUR IHRE
AUFMERKSAMKEIT.
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