NIEDERSCHRIFT

uber die
16. offentliche Sitzung des Ausschusses fir Kreisentwicklung

am Montag, 18.07.2022,
im Sitzungssaal, Zimmer-Nr. 100
im 1. Stock des Landratsamts Schweinfurt

Lfd. Nr. 49 TOP 1

Bekanntgabe der in nichtoffentlicher Sitzung gefassten Beschliisse, bei denen die
Griinde fir die Geheimhaltung weggefallen sind

Sachverhalt

Der Vorsitzende, Landrat Florian Tépper, informiert, dass heute keine Beschllisse bekanntzu-
geben sind.

Beschluss

ohne



NIEDERSCHRIFT

tiber die
16. offentliche Sitzung des Ausschusses fir Kreisentwicklung

am Montag, 18.07.2022,
im Sitzungssaal, Zimmer-Nr. 100
im 1. Stock des Landratsamts Schweinfurt

Lfd. Nr. 50 TOP 2

Kreisentwicklung, Regionalmanagement; Vorstellung der Lokalen Entwicklungsstrate-
gie (LES) der LAG Schweinfurter Land e. V. zur Bewerbung um die LEADER-Fé6rderpe-
riode 2023 - 2027

Sachverhalt

Ulfert Frey, Sachgebietsleiter 12 — Kreisentwicklung, Regionalmanagement, tragt den nachfol-
genden Sachverhalt mithilfe der in der Anlage beigefiigten Prasentation vor.

In der 28. Kalenderwoche wurde fristgerecht (Abgabefrist 15.07.2022) die Lokale Entwick-
lungsstrategie (LES) der Lokalen Aktionsgruppe Schweinfurter Land e. V. (LAG) beim Bayeri-
schen Staatsministerium fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten (StMELF) auf der Grund-
lage des Beschlusses der Mitgliederversammlung der LAG vom 09.12.2020 und der Interes-
senbekundung der LAG vom 17.03.2021 eingereicht. Die LAG Schweinfurter Land
e. V. bewirbt sich damit um die Aufnahme in das LEADER-F&rderprogramm 2023 - 2027.
Vorangegangen ist die mit einer Abschlussevaluation der LEADER-Fo6rderperiode 2014-
2020/22 im Herbst 2021 und einer Online-Auftaktveranstaltung der LAG am 07.03.2022 ge-
startete Bewerbungsphase, die gekennzeichnet war durch einen umfangreich angelegten Di-
alog- und Beteiligungsprozess mit den Kommunen und ILE-Regionen, LAG-Mitgliedern, den
Mitgliedern des Fachbeirates und weiteren regionalen Akteuren. In der Auftaktveranstaltung,
funf Workshops, einigen Expertengesprachen sowie mehreren Sitzungen der LAG Schwein-
furter Land e. V. (Mitgliederversammlungen 19.05.2002. und 23.06.2022, LEADER-Lenkungs-
ausschuss 06.07.2022) wurde das Konzept entwickelt und die Entwicklungs- und Handlungs-
ziele erarbeitet.

Hauptunterschied zur vorangegangenen LEADER-Forderphase 20014 - 2020/22 sind die ho-
hen formalen Anforderungen in Form, Umfang und Inhalt der LES und die strategische Aus-
richtung der angestrebten Entwicklung mit Impulsen fir eine zukunftsfeste Entwicklung, bei
der das Thema Resilienz als klinftige Herausforderung im Mittelpunkt steht. Im Sinne der Resi-
lienz in der regionalen Entwicklung geht es darum, Verwundbarkeiten zu erkennen und die
Krisenfestigkeit, Anpassungs- und Wandlungsfahigkeit der Region zu starken. Dies betrifft ins-

besondere die Herausforderungen:
- Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel

- Ressourcenschutz und Artenvielfalt
- Sicherung der Daseinsvorsorge

- Regionale Wertschépfung

- Sozialer Zusammenhalt.
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Kern der erarbeiteten Entwicklungsstrategie sind die vier folgenden Entwicklungsziele, die
durch Handlungsziele konkretisiert werden und den Rahmen fiir die nachhaltige Entwicklung
des Gebiets der LAG Schweinfurter Land e.V. in der kommenden Férderperiode geben.

Entwicklungsziel 1:

Daseinsvorsorge, sozialen Zusammenhalt und Ehrenamt starken
Handlungsziele:

HZ1: Lebensqualitat fir alle Generationen nach ihren Bedurfnissen nachhaltig steigern

HZ2: Bestehende Siedlungsstrukturen bewahren und ein bedarfsgerechtes Daseinsvorsorge-
und Nahversorgungsnetz in der Flache sichern und starken

HZ3: Strukturen, Einrichtungen und Angebote fiir ehrenamtliches Engagement sichern und
entwickeln

HZ4: Resilienzstrukturen, Bewusstseinsbildung und Aktivitaten fir krisensichere und zu-
kunftsweisende (Infra-)Strukturen etablieren

Entwicklungsziel 2:
Tourismus, Naherholung und Kultur im Schweinfurter Land weiterentwickeln
Handlungsziele:

HZ1: Das touristische Angebot und die touristische Infrastruktur qualitativ und nachhaltig
ausbauen

HZ2: Kulturelle Vielfalt und regionale Identitat aus Traditionen, Brauchtum und Kulturge-
schichte weiterentwickeln

HZ3: Die zielgruppenorientierte Kommunikation sowie die Vermarktung und Vernetzung der
kulturhistorischen, touristischen und freizeitorientierten Angebote, Einrichtungen und
Strukturen ausbauen

HZ4: Erlebnis- und Lernorte gestalten und unterstiitzen, um Bewusstsein und Bildung zu
Themen rund um Kultur- und Naturlandschaft, Heimat und deren Schutz als attraktiver
Lebensgrundlage zu fordern

Entwicklungsziel 3:

Regionale Wertschopfung und stabile Wirtschaftsstrukturen partnerschaftlich
gestalten

Handlungsziele:

HZ1: Profilbildung von Unternehmen, Bildungstragern, Arbeitsplatzangeboten férdern

HZ2: Arbeitskraftebedarf durch MaRnahmen in Qualifizierung, (Akteurs-)vernetzung, Ver-
mittlung von Berufs- und Unternehmerchancen sowie Erschlieung von Arbeitsmarkt-
reserven sichern

HZ3: Regionale Produkte und Dienstleistungen sowie Strukturen und Akteure in regionalen
Wertschopfungsketten starken

HZ4: Angebote und Strukturen zur Neugestaltung der Arbeitswelt férdern

Entwicklungsziel 4:

Umwelt, Naturraum, Klima und Ressourcen schutzen

Handlungsziele:

HZ1: Anpassungen an den Klimawandel und Forderung der Biodiversitat unterstitzen

HZ2: Naturliche Ressourcen sichern und MalRnahmen zu deren Nutzung und Wahrnehmung
unterstutzen

HZ3: Land- und forstwirtschaftliche sowie kulturlandschaftliche Strukturen und Angebote
sichern und Bewusstseinsbildung fir ein nachhaltiges Lebensumfeld fordern

HZ4: Erneuerbare Energien und moderne Mobilitdatskonzepte als nachhaltige Standortsiche-
rung und Imagetrager nutzen
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Die Projektauswahl und -entscheidung im LEADER-Lenkungsausschuss hat im Rahmen eines
nicht diskriminierenden, nachvollziehbaren, transparenten und eindeutigen Projektauswahl-
verfahrens auf der Basis einer ,Checkliste Projektauswahlkriterien“ mit Bewertungsmatrix und
Punktesystem zu erfolgen. Dabei ist sicherzustellen, dass keine Interessenskonflikte vorliegen
und einzelne Interessensgruppen (6ffentlicher Sektor oder andere) nur max. 49 % der Stimm-
rechte haben, um nicht die Auswahlbeschliisse zu kontrollieren oder zu dominieren. Das Pro-
jektauswahlverfahren und die Kriterien wurden von der Mitgliederversammlung und vom Len-
kungsausschuss beschlossen. Sie bilden die Grundlage fiir die Projektauswahl und werden
fur jedes Projekt angewandt.

Weitere Anforderungen an die LAG sind u. a.: )
- Einbindung der Vertreter der ILE-Regionen und Oko-Modellregion

- Arbeitsablaufe, Aufgaben und Strukturen sind transparent und verbindlich Gber Sat-
zung und Geschaftsordnung geregelt

- Eigenstandiger Internetauftritt der LAG

- Sicherstellung eines ordnungsgemaflen LAG-Managements, das Uber den einstimmi-
gen Beschluss im Kreisausschuss am 09.09.2014 und in einer Vereinbarung zwischen
dem Landkreis Schweinfurt und der LAG Schweinfurter Land e. V. am 14.11.2014 ohne
zeitliche Bindung geregelt wurde.

Die Entscheidung zur Auswahl und Anerkennung der LEADER-Regionen seitens des Bayeri-
schen Staatsministeriums flr Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten wird zu Beginn 2023 er-
wartet. Forderantrage konnen nach dem gegenwartigen Kenntnisstand voraussichtlich ab 3.
Quartal 2023 gestellt werden. Details zur neuen LEADER-F&rderrichtlinie sind bislang noch
nicht bekannt

Das LAG-Management wird die Zeit nutzen, mit potentiellen Projekttragern und -partnern erste
LEADER-Projekte zu entwickeln.

Der Sachverhalt samt Beschlussvorschlag der Verwaltung sowie die gezeigte Prasentation
wurde im Vorfeld der Sitzung im Ratsinformationssystem bereitgestellt.

Beschluss

Der nachfolgende Beschlussvorschlag der Verwaltung wird einstimmig (11:0 Stimmen) ange-
nommen:

Der Ausschuss flr Kreisentwicklung tragt die Lokale Entwicklungsstrategie der LAG Schwein-
furter Land e. V. inhaltlich mit.

Der Ausschuss fir Kreisentwicklung beflirwortet, dass der Landkreis die notwendigen Haus-
haltsmittel zur Kofinanzierung von LEADER-Projekten zur Verfligung stellt.



NIEDERSCHRIFT

tiber die
16. offentliche Sitzung des Ausschusses fir Kreisentwicklung
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im Sitzungssaal, Zimmer-Nr. 100
im 1. Stock des Landratsamts Schweinfurt

Lfd. Nr. -- TOP 3

Verschiedenes

Sachverhalt

Beschluss

ohne
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Da keine Bekanntgaben Uber dringliche Anordnungen oder die Besorgung unaufschiebbarer
Geschafte durch den Landrat anstelle des Ausschusses fir Kreisentwicklung vorzunehmen
sind, schlie3t der Vorsitzende, Landrat Florian Topper, die 6ffentliche Sitzung.



